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1. DEMONSTRATIVO DE PARTICIPACAO

CAMPUS:__SALTO
DIRETORA GERAL: KARINA APARECIDA DE FREITAS DIAS DE SOUZA

1. Quais os meios/dispositivos de participacdo que a Comisséao Local
utilizou no campus?
(X) Questionarios em papel
(X) E-mall
(X) Reunides gerais (internas)
(X) Audiéncia Publica

2. Em relacdo as reunides gerais (internas):
a- Total de reunides: 13
b- Total de participantes:_204
c- Quantos Discentes participaram?___25
d- Quantos Técnicos-administrativos participaram?__38
e- Quantos Docentes participaram?___141
f- Atas das Reunifes - Anexos 10 a 22, fotos pag. 111.

3. Emrelacdo a Audiéncia Publica:
a. Audiéncia Publica:
i. Data: 21/09/2018
ii. Local: Auditério do Campus
iii. NUmero de pessoas: 42
b. Meios de divulgacéo
-site institucional, https://bit.ly/2pzZmwa,
-Facebook, https://bit.ly/2040gN4,
-cartazes, - Anexo 47,
-e-mail,
-facebook de jornal local, https://bit.ly/2pwguDec,
-convite via whatsapp;
-ata da Audiéncia Publica i Anexo 48,
-fotos da Audiéncia i pags. 113 e 114.

4. Observacgdes gerais sobre a participagdo no campus:


https://bit.ly/2pzZmwq
https://bit.ly/2Q40gN4
https://bit.ly/2pwguDc

-y
- 7%
\ AL/ 2019/2023 Bl INSTITUTO FEDERAL
EEE s:Eo Paulo

¢ f" BE  campusSalto
Foi realizada apenas 1 Audiéncia com consentimento da Comissao
Central, conforme e-mail (Anexo 1). A justificativa € a proximidade da
realizacdo do ciclo de audiéncias (3 no total) feitas em 2017, ocasido da
Revisédo do PDI 2014-2018, e de pesquisas feitas aos varios segmentos
da sociedade. A Audiéncia teve baixa participacéo por parte da
comunidade externa e interna, apesar de inumeros oficios, memorandos
e convites feitos conforme Anexos 02 a 09 e 23 a 46.

2. NOVAS OFERTAS

2.1.Oferta do Curso PROEJA Médio em Qualidade

1 Impacto no desenvolvimento socioecondmico e cultural da
regido de abrangéncia da unidade - O Proeja representa uma
oportunidade de retomada dos estudos a um publico que se
encontra afastado da escola, proporcionando, através da sua
formacdo integradora, inclusdo social e cultural do individuo. A
habilitagdo profissional na area de qualidade possibilita ainda a
insercdo desse publico nos setores industrial e de servicos da
cidade de Salto e de toda regido no seu entorno;

1 Importancia para o alcance das metas da unidade e do IFSP -
Pelo fato do balizador referente ao PROEJA estar em 0%, esse
curso ira fazer com que o indicador chegue a 11,4% juntamente
com PROEJA FIC em Administracao;

1 Informacdes sobre sobreposicdo de outros cursos na regiao
de abrangéncia - Nao ha cursos correlatos na regiao;

1 Otimizacdo do _uso _de recursos fisicos - Infraestrutura ja
existente, salas de aula e laboratdérios;

| Otimizac&o dos recursos humanos: - Contratagao zero.

2.2.Oferta do Curso PROEJA FIC em Administracao

1 Impacto no_desenvolvimento socioecondmico e cultural da
regido _de abrangéncia da unidade - Area que sinalizou alta
demanda por parte da sociedade conforme Revisédo do PDI 2014-
2018, realizado em 2017 (*o relatério pode ser acessado no link:
http://slt.ifsp.edu.br/portal/images/pdi/Relatorio%20PDI1%20Salto
%20Julh0%20de%202017 V8%20-%20Final%20Completo.pdf),
além de dar a oportunidade para qualificacdo em area que pode
ser utilizada em varios segmentos laborais;



http://slt.ifsp.edu.br/portal/images/pdi/Relatorio%20PDI%20Salto%20Julho%20de%202017_V8%20-%20Final%20Completo.pdf
http://slt.ifsp.edu.br/portal/images/pdi/Relatorio%20PDI%20Salto%20Julho%20de%202017_V8%20-%20Final%20Completo.pdf
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Importancia para o alcance das metas da unidade e do IFSP -

Pelo fato do balizador referente ao PROEJA estar em 0%, esse
curso ir4 fazer com que o indicador chegue a 11,4% juntamente
com PROEJA Médio em Qualidade;

Informacdes sobre sobreposicdo de outros cursos na regido

de abrangéncia - Nao ha cursos correlatos na regiao;

Otimizacdo do _uso de recursos fisicos - Infraestrutura ja

existente, salas de aula e laboratorios;
Otimizacdo dos recursos humanos - Contratacéo zero.

2.3.Oferta do Curso de Pds-graduacao lato sensu Especializacdo em
Educacédo em Matematica

)l

Impacto no_desenvolvimento socioecondmico e cultural da
regido de abrangéncia da unidade - A Secretaria de Educacéo
de Salto, professores que atuam na regido bem como as Diretorias
de Ensino da Regido, sinalizaram a necessidade de aprimorar a
formacéo dos profissionais de educacéo, conforme estudos feitos
para a Revisdo do PDI 2014-2018, realizado em 2017. (*o relatorio
pode ser acessado no link:
http://slt.ifsp.edu.br/portal/images/pdi/Relatorio%20PDI%20Salto
%20Julh0%20de%202017 V8%20-%20Final%20Completo.pdf);
Verticalizacdo da Licenciatura em Matematica.

Importancia para o alcance das metas da unidade e do IFSP -
Os balizadores chegam a 21,9% juntamente com o0s cursos de
Licenciatura em Matemética, Licenciatura em Letras-Portugués,
P6és em Temas Transversais e P6s em Cultura, Educacdo e
Tecnologias;

Informacdes sobre sobreposicdo de outros cursos na regido
de abrangéncia - Nao ha cursos correlatos na regiao;
Otimizacdo do _uso _de recursos fisicos - Infraestrutura ja
existente, salas de aula e laboratérios;

Otimizacédo dos recursos humanos - Contratacéo zero

2.4. Oferta do Curso de Pds-graduacao lato sensu Especializacdo em
Cultura, Educacéao e Tecnologias

)l

Impacto no_desenvolvimento socioecondmico e cultural da
regido de abrangéncia da unidade - A Secretaria de Educacéo
de Salto, professores que atuam na regidao bem como as Diretorias



http://slt.ifsp.edu.br/portal/images/pdi/Relatorio%20PDI%20Salto%20Julho%20de%202017_V8%20-%20Final%20Completo.pdf
http://slt.ifsp.edu.br/portal/images/pdi/Relatorio%20PDI%20Salto%20Julho%20de%202017_V8%20-%20Final%20Completo.pdf
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de Ensino da Regido, sinalizaram a necessidade de aprimorar a
formacao dos profissionais de educagéo, conforme estudos feitos
para a Revisdo do PDI 2014-2018, realizado em 2017 (*o relat6rio
pode ser acessado no link:
http://slt.ifsp.edu.br/portal/images/pdi/Relatorio%20PDI1%20Salto
%20Julh0%20de%202017 V8%20-%20Final%20Completo.pdf);
Ha uma alta procura pela especializacdo em Temas Transversais
ja implantada no Campus, o que justifica uma nova especializacao
em educagao. Em Salto, acontecem festivais de artes visuais,
musica, danca e teatro, sendo uma estancia turistica e local de
disseminagéo cultural. Permitira o exercicio docente articulado
entre os pares das trés areas (Basica, Industria e Informatica) e
contribuird na projecdo do campus e na carreira em termos de
pesquisa;
Importancia para o alcance das metas da unidade e do IFSP -
Os balizadores chegam a 21,9% juntamente com 0s cursos de
Licenciatura em Matematica, Licenciatura em Letras-Portugués,
P6s em Temas Transversais e P0s em Matematica;
Informacdes sobre sobreposi¢cdo de outros cursos na regido
de abrangéncia - Nao ha cursos correlatos na regiao;
Otimizacdo do _uso _de recursos fisicos - Infraestrutura ja
existente, salas de aula e laboratorios;

Otimizacédo dos recursos humanos - Contratacéo zero.

2.5.Oferta do Curso de Pos-graduacéao lato sensu Especializacao
em Programacédo Web a Distancia

Impacto no desenvolvimento socioecondmico e cultural da
regido de abrangéncia da unidade - A area de tecnologia é cada
vez mais requisitada no mercado de trabalho, e na regido de Salto
ndo é diferente. E por ser uma especializacdo EaD, da a
oportunidade para pessoas que nado tém a possibilidade de se
deslocar para o campus, seja por conta de trabalho, familia,
distancia, etc;

Importancia para o alcance das metas da unidade e do IFSP -
Como é uma especializagcdo que se encaixa no quesito OUTROS,
o balizador vai a 28,7% em 2025, ndo tendo requisito minimo;
Informacdes sobre sobreposicdo de outros cursos na regiao
de abrangéncia - Nao ha cursos correlatos na regiao;
Otimizacdo do_uso_de recursos fisicos - Infraestrutura ja
existente.



http://slt.ifsp.edu.br/portal/images/pdi/Relatorio%20PDI%20Salto%20Julho%20de%202017_V8%20-%20Final%20Completo.pdf
http://slt.ifsp.edu.br/portal/images/pdi/Relatorio%20PDI%20Salto%20Julho%20de%202017_V8%20-%20Final%20Completo.pdf
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1 Otimizacdo dos recursos humanos - Contratacdo zero (a

depender das orientacdes sobre a carga horéria real dos docentes
para cursos EaD).

2.6. Oferta do Curso Técnico em Mecatrbnica Integrado ao Ensino Médio

1 Impacto no desenvolvimento socioecondmico e cultural da
reqido de abrangéncia da unidade - O curso Técnico em
Mecatronica Integrado ao Ensino Médio apresenta o mesmo
Impacto no desenvolvimento socioecondmico e cultural da regiao
de Salto que o atual curso Técnico em Automacdo Industrial
Integrado ao Ensino Médio. Destacam-se nesse quesito a grande
aderéncia deste curso ao perfil de industrializacdo da cidade de
Salto e das cidades vizinhas;

1 Importancia para o alcance das metas da unidade e do IFSP -
A implantacdo deste curso ndo causa nenhum impacto nos
balizadores do campus Salto, jA que sua implantacdo sera
concomitante e condicionada a extincdo do curso Técnico em
Automacéo Industrial Integrado ao Ensino Médio;

1 Informacdes sobre sobreposicdo de outros cursos na reqiéo
de abrangéncia - Nao existem cursos gratuitos de Mecatrbnica na
cidade de Salto e nos municipios vizinhos de Itu e Indaiatuba.

1 Otimizacdo do uso de recursos fisicos - O curso proposto
possui toda infraestrutura necessaria para sua implementacéo ja
disponivel no campus Salto. Adicionalmente, este curso prevé
uma melhor utilizacdo de alguns laboratorios da area mecéanica
gue hoje se encontram com baixa utilizacao;

| Otimizacdo _dos recursos humanos: - Além dos laboratorios,
esse curso também tem o objetivo de equilibrar a carga de aula
entre os perfis de professores.

3. EXTINCAO DE CURSOS

3.1. Extincdo do Curso Técnico em Automacéao Industrial Integrado ao
Ensino Médio

| Desalinhamento com as demandas regionais - O curso nao
apresenta desalinhamento com as demandas regionais, mas sera
substituido por um curso que apresenta basicamente 0 mesmo
impacto no desenvolvimento socioeconémico da regiao;
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Indicadores de desempenho do curso nos ultimos anos - O
curso apresenta baixos indices de evasdao e retencéo, inferiores a
10%, e um indice de conclusdo acima de 90%, porém sera
substituido por um outro curso integrado com perfil muito
semelhante. Assim, ndo se espera que O NOVO CUrso apresente
variagdo significativa nesses indices;
Necessidade de otimizacdo de recursos fisicos e humanos -
O curso a ser extinto utiliza pouco os laboratorios da éarea
mecanica disponiveis no campus. A proposta de substituicdo do
curso Técnico em Automacéo Industrial pelo curso de Mecatrénica
objetiva o melhor aproveitamento da infraestrutura laboratorial;
Realizac8o de consultas a comunidade interna e externa - Foi
apresentada a comunidade a proposta de mudanca na audiéncia
publica realizada pelo presente PDI.

Suspensdo do Curso Superior em Tecnologia em Gestdo da
Producdao industrial a partir de 2020

Indicadores de desempenho do curso nos ultimos anos - Alta
evasao, porém, ainda ndo formou turma apds ser transferido para
0 turno noturno.

Outras informacdes relevantes - Havia sido sinalizada a
extincdo do curso na revisdo do PDI 2014-2018 feito em 2017, a
medida que fosse implementado o curso de Engenharia de
Controle e Automacdo. Um dos motivos para tal sinalizacéo
relacionou-se a indisponibilidade de salas de aulas no periodo
noturno, considerando a entrada das 2 Licenciaturas. Outro motivo
seria a demanda da contratacdo de mais 1 docente na area de
Gestéo, devido a entrada do curso Proeja Médio em Qualidade.
Porém, por tratar-se do Unico curso superior noturno da area de
tecnologia do IFSP - Salto, além da constru¢do de um novo prédio
para o Campus Salto, o que faria com gque houvesse um maior
namero de salas de aula, decidiu-se pela suspenséo temporaria
de vagas, periodo durante o qual seria reavaliada a possibilidade
de continuidade ap6s 2010.

4. PLANO DE ADEQUACAO NO QUADRO DE SERVIDORES

T

Nimero de professores e servidores técnicos-administrativos

atuais
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A Docentes: 66 (6 afastamentos, 1 Projeto institucional na
reitoria, 1 exercicio provisério na Academia da Forca Aérea de
Pirassununga, 1 cedido para CTI Campinas e 1 DRG) e 8
substitutos.

A Técnicos: 45 (2 afastamentos).

| Quantitativo estabelecido na Portaria MEC n° 246, de 15 de abril
de 2016: IF Campus 70/45.

| Justificativa para solicitacdo de novos servidores i Com o
resultado do edital de remocé&o de outubro de 2018 o Campus Salto
chegard a 69 docentes, ndo havendo, para o presente momento,
previsdo de novas contratagoes.

q Evolucdo da RAP de 2015 a 2017, e RAP projetada na Planilha de
Impacto para os anos de 2018 e posteriores:

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

186 | 19,8 | 169 | 19,0 | 152 | 17,4 | 19,7 | 228 | 25,5 | 26,4 | 264 | 26,4

T Evolucdo da Taxa de Evasdao do campus de 2015 a 2017:
Relatoérios de Gestao.

2015 2016 2017

26% 14% 20,6%

q Evolucdo da Eficiéncia Académica de Concluintes de 2015 a 2017:
https://public.tableau.com/profile/desenvolvimento.institucional.ifsp#!/
vizhome/MonitoramentolFSP IndsReqgul/Paineis

2015 2016 2017

54,2% 50,7% 58,9%

5. QUADRO RESUMO DA PROPOSTA

Oferta de cursos técnicos e de qualificacdo profissional presenciais:

Curso Tipo de Oferta Duracéo Ingresso Vagas Turno Situacéo Previsdo
(semestres)

QUALIDADE PROEJA MEDIO 6 ANUAL 40 INT NOVO 2020

ADMINISTRACAO PROEJA FIC 4 SEMESTRAL 40 NOT NOVO 2020

MECATRONICA INTEGRADO 6 ANUAL 40 INT NOVO 2021


https://public.tableau.com/profile/desenvolvimento.institucional.ifsp#!/vizhome/MonitoramentoIFSP_IndsRegul/Paineis
https://public.tableau.com/profile/desenvolvimento.institucional.ifsp#!/vizhome/MonitoramentoIFSP_IndsRegul/Paineis
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AUTOMAGAO INDUSTRIAL INTEGRADO 6 ANUAL 40 INT EXTINGAO 2021

Oferta de cursos de graduacao presenciais:

Curso Tipo de Curso Duracédo Ingresso Vagas Turno Situacao Previséo
(semestres)

GESTAO DA PRODUGAO TECNOLOGO 7 ANUAL 40 NOT SUSPENSAO 2020

INDUSTRIAL

Oferta de cursos de Pés-graduacéao presenciais:

Curso Tipo de Curso Duracédo Ingresso  Vagas Turno Situacao Previséo
(semestres)

Especializagdo em ESPEC 3 ANUAL 30 NOT NOVO 2022

Educagédo em Matematica

Especializagdo em Cultura, ESPEC 3 ANUAL 30 NOT NOVO 2022,5

educagéo e tecnologias

Oferta de cursos EaD:

Curso Tipo de Duracao Ingresso Vagas Ofertante ou Fomento Situacdo Previsao
Curso (semestres) Polo

POS EM DES WEB ESPEC 3 semestral 30 OFERTANTE PROPRIO NOVO 2019,5

TECNICO EM CON/SUB 4 semestral 50 OFERTANTE PROPRIO NOVO 2020

ADMINISTRAGAO*
*A entrada do curso é condicionada a orientacdo da Diretoria de EaD em relagéo a atribuigdo de
carga horaria docente (conforme Anexo 49 i ver Consideracdes finais)

Percentuais de oferta:

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Técnico 64,3 59, 49,3
Outros 27,8 27,1 28,7 28,7 28,7

Propostas demandadas pelo campus mas sem viabilidade técnica

atualmente:
Tipo de Curso Curso Duragao Turno Principal motivo da inviabilidade atual
(semestres)
EAD TECNICO EM 3 N.A. NECESSIDADE DE CONTRATACAO DE 1
ADMINISTRACAO* DOCENTE GESTAO
PRESENCIAL INTEGRADO ADM 6 INT ULTRAPASSA DOCENTE
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PRESENCIAL SUBS/CONCOM. ADM 4 NOT ULTRAPASSA DOCENTE
PRESENCIAL PROEJA MEDIO ADM 6 INT ENTROU PROEJA MEDIO QUALIDADE

*A entrada do curso é condicionada a orientacdo da Diretoria de EaD em relacéo a atribuicéo de
carga horaria docente (conforme Anexo 49 i ver Consideracdes finais)

6. CONSIDERACOES FINAIS

Para dar a oportunidade de participacdo da comunidade na escolha dos
cursos, foram feitos varios convites para montagem de um Grupo de Trabalho
que iria se unir a Comisséo Local para a discussdo do Planos de Oferta de
Cursos e Vagas (Exemplos Anexos 03 e 05). O Grupo de Trabalho foi composto
pelos 5 membros da Comissao Local, a saber: Cristiane Delega da Silva, Jo&o
Victor Barea, Nilson Roberto Inocente Jr., Ricardo Zani e Williana Angelo da
Silva; e os servidores Prof. Luiz Arnaldo Biagio, Diretora Educacional Bruna
Lammoglia, Prof. Ricardo Dantas Dematte, Diretor Administrativo Edilson Ap.
Bueno, Prof. Erico Pessoa Félix, Prof. Fabio de Paula Santos, Prof. Felipe
Antonio Moura Miranda, Diretora Geral Karina Ap. de Freitas Dias de Souza,
Administradora Marli Zavala de Bogona Incau, Prof. Mauro Braga, Prof.
Francisco Rosta Filho, Profa. Tatiana Bussaglia de Moraes e Prof. Vitor Chaves
de Oliveira.

Foram feitas reunibes semanais, quando a Comissdo Local fez
apresentacoes dos critérios e diretrizes. Também foi decidido pela Comissao
Local que para a deliberacédo final, os membros do Grupo de Trabalho néo
poderiam faltar a mais de 2 (duas) reunides para que pudessem ter informacéo
de todos os critérios, bem como assistir as apresentacdes de todas as propostas.
Estas foram apresentadas por cerca de 15 minutos cada por seus proponentes
nos dias 29/08 e 05/09/18 conforme atas (Anexos 19 e 20).

O curso de Gestédo da Producao Industrial havia sido indicado na revisdo
do PDI 2014-2018 realizado em 2017 como extincdo. Porém, proposta
apresentada reivindicou a sua permanéncia por deixar alguns perfis docentes
sem carga horaria minima. Varios cenarios foram construidos (permanéncia
total, por 1 ano, por 2 anos) e a viabilidade foi de apenas mais 1 ano,
suspendendo o curso, com a possibilidade de estudos em 2 anos para sua
retomada ou extingdo. Para sua continuagdo haveria a contratacdo de mais 1
docente na area de Gestéo, além de néo ter viabilidade de espaco.

Em reuniédo realizada no dia 26/09/18, para deliberacées do Grupo de
Trabalho em relagcdo aos novos cursos (Anexo 22), foi feita a distribuicéo de
carga horaria aos perfis docentes das duas propostas de cursos a distancia
(Pés-graduacdo em Desenvolvimento Web e o curso Técnico em
Administracdo). Ao langar as cargas horarias na planilha de impacto, seguindo
amesma légicadoscursos pr esenci ai snecessidadedé acusadado
contratacao de 1 docente na area de Gestéo, impossibilitando a entrada do

10
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curso Técnico em Administragcdo a distancia, por extrapolar o limite de 70
professores. Porém, apos tratativas com a Comissao Central, conforme Anexo
49, a Comissdao Local seguiu a orientacéo de adicionar o curso de Técnico em
Administracdo na forma EaD com a condicional de a Diretoria de EaD orientar
sobre a maneira correta de lancamento de carga horaria na planilha de
impacto, e que essa atribuicdo ndo acuse a necessidade de contratacdo de
mais 1 docente.

O Memorial Descritivo do Campus Salto foi aprovado ad referendum,
devido a falta de quérum em reunido do Conselho de Campus convocada para
o dia 10 de outubro de 2018 (Pag. 119). O documento para apreciacgao foi
enviado aos conselheiros em 03 de outubro, anteriormente a orientacdo da
Comisséo Central acerca da inclusdo do curso de Técnico em Administracao a
Distancia, de forma que a inclusdo desse curso no presente memorial trata de
uma decisdo da Comissao Local do PDI, frente ao grande interesse e apoio da
comunidade interna e externa nessa oferta. Tal decisao foi reiterada pela
Direcdo Geral no ato de aprovacao ad referendum, e sera submetida a
apreciacdo do CONCAM em reunido de novembro, quando o campus Salto
muito provavelmente teré recebido retorno da Diretoria de Educacéo a
Distancia.

Cristiane Delegéa da Silva
Nilson Roberto Inocente Junior
Ricardo Zani

Williana Angelo da Silva

Joao Victor Baréa e Silva

Salto, 11 de outubro de 2018.
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Para : Cristiane Delega da Silva <cristiane.delega@ifsp.edu.br>
Prezada Cristiane, boa tarde.

Para esse caso, de utilizar os trabalhos ja realizados recentemente, eu sugiro que o Cadmpus faga ao
menos uma audiéncia publica para ratificagdo das propostas. Nessa audiéncia pode-se fazer

a exposigdo desta etapa do PDI 2019-2023, apresentagdo dos estudos, audiéncias e
encaminhamentos ja realizados, assim como a proposta do cdmpus. Lembrando que as audiéncias
sao consultivas, e devem orientar o trabalho das ComissGes Locais para encaminhamento da
proposta ao CONCAM. No Memorial Descritivo, deve-se constar como foram realizados os trabalhos
de audiéncia, pesquisa e consultas.

Copio a Comissdo Central para ciéncia.
Estamos a disposicdo.

Jean Rodrigues

Equipe de Elaboragao do PDI

Secretario Executivo da Comissdo Central
Instituto Federal de S&o Paulo

16 98135-2397 - pdi@ifsp.edu.br
www.ifsp.edu.br

De: "Cristiane Delega da Silva" <cristiane.delega @ifsp.edu.br>

Para: "JEAN CARLOS RODRIGUES DA SILVA" <jeanrodrigues @ifsp.edu.br>
Enviadas: Terga-feira, 7 de agosto de 2018 14:16:23

Assunto: Re: Planilhas de Impacto por campus e apresentacdo do COLDIR

Obrigada pela resposta.
Tenho outra duvida, é sobre as audiéncias.

Ano passado fizemos a revisdo do 2014-2018 e realizamos as 3 audiéncias e também pesquisas com
professores da rede, diretores de ensino e alunos da regido de Salto, bem como Associagoes de
Classe da cidade.

Com isso, tivemos uma resposta bem rica para nos embasar para a proposi¢do de novos cursos.

Vocé acha que seria necessario fazermos essas audiéncias novamente, ja que a demanda da
sociedade ndo deve ter mudado?

Obrigada!

Atenciosamente,

https://webmail.ifsp.edu.br/h/printmessage?id=26238&tz=(GMT-03.00)%20Auto-Detected&xim=1
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7. ANEXOS
Anexo 01
03/10/2018 Mail IFSP
Mail IFSP s1222239@ifsp.edu.br
Re: Planilhas de Impacto por campus e apresentagdo do COLDIR
De : JEAN CARLOS RODRIGUES DA SILVA Qui, 09 de Ago de 2018 20:20
<jeanrodrigues@ifsp.edu.br> »1 anexo
Assunto : Re: Planilhas de Impacto por campus e apresentagdo do
COLDIR
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Anexo 02

a )
Prezados,

A Nova Comissao Local do PDI 2019-2023 do
Campus Salto convida a todos para participar de
uma reuniao onde serdao expostos os indicativos e
os caminhos a serem trilhados pelo IFSP em seu
contexto institucional, bem como as atividades
que nortearao a construgao do capitulo inicial
desse PDI, intitulado Perfil Institucional,
abordando a missao, a visao e os valores e
objetivos estratégicos de nossa instituigao.

Contamos com a presenga de todos!

S,
v e

; PDI';;;;“;‘;‘“Z‘(;B Data: 22 de novembro de 2017
p‘ Hordrio: 13h30

Local: Auditorio do Campus Salto

\ Com vocé, planejando o futuro.

i

Anexo 03
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(PREZADOS, \
Convoco os membros da Comissdo Local do PDI 2019-2023 e
convido a todos para reunido a ser realizada no dia
25/04/2018, as 15h, na sala 203.

Pauta:

-Estratégias de contribuigdo para a Comissao Tematica 1:
PROJETO POLITICO INSTITUCIONAL pela Comissdo Local do
PDI;

-Convite para participagdo nos Grupos de Trabalho
relacionadas as seguintes Comissdes Temadticas:
Comissdo Tematica 2: PLANO DE OFERTA DE CURSOS E VAGAS
Comissdo Temética 3: GESTAO DE PESSOAS

Comissdo Temética 4: PLANO DE COMUNICACAO
INSTITUCIONAL

Comissdo Temdtica 5: INFRAESTRUTURA, EXPANSAO,
ASPECTOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS E
SUSTENTABILIDADE

Comissdo Temética 6: GOVERNANCA, GESTAO DE RISCOS,
COMPLIANCE, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL.

Contamos com a participagao de todos.

onn
- an
e Cristiane Delegd e
PD :;:;;2'; Presidente da Comissdo Localdo  iNsTiTuTO
g FEDERA
B3 PDI 2019/2023 do Campus Salto ~'ssosas
\ Com vocé, planejando o futuro. Cév:'?:s /
Anexo 04
4 )
PREZADOS,

Convoco os membros da Comissao Local do PDI
2019-2023 e convido a todos para as reunides a
serem realizadas nos dias 08/05/2018, as 17h, na sala
206, e dia 10/05/2018, as 15h, em sala a ser
comunicada.

Pauta:
-Contribui¢ao para a Comissao Tematica 1: PROJETO
POLITICO INSTITUCIONAL pela Comissao Local do PDI.

Contamos com a participac¢do de todos.

e
Him
o R Cristiane Delega ]
PD 2019203 Presidente da Comissdo Local do INSTOUTO
PDI 2019/2023 do Campus Salto et
Com vocé, planqandoojumo Sr:lf: i
/
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Anexo 05
(PREZADOS, 2

Convoco os membros da Comissao Local do PDI 2019-2023
e os membros do Grupo de Trabalho da Comissdo Tematica
2: Plano de Oferta de Cursos e Vagas e convido todos os
servidores, discentes e comunidade para 62 Reunidao
Ordindria a ser realizada no dia 07/08/2018, as 18h30, no
Auditorio.

Pauta:

-Resultados da Comissdo Tematica 1: PROJETO POLITICO
INSTITUCIONAL;

-Metodologia e cronograma para a discussao da Comissao
Tematica 2: Plano de Oferta de Cursos e Vagas.

Enfatizamos que se trata de assunto de extrema
importéancia para nosso futuro e que a contribui¢ao do
Campus Salto devera ser finalizada até fim de setembro
para o envio a Comissao Central.

Contamos com a participagdo de todos. Sa"
"PDI%‘,:?;.&:&W . Cristiane D'elega - .
o3 BPR2019/203  Presidente da Comissdo Local do b oo
" PDI 2019/2023 do Campus Salto Campus
\ Com vocé, planejando o futuro. Salto j
Anexo 06
GREZADOS, 2

Convoco os membros da Comissao Local do PDI 2019-2023
e os membros do Grupo de Trabalho da Comissao Temdtica
2: Plano de Oferta de Cursos e Vagas e convido todos os
servidores, discentes e comunidade para 72 Reuniao
Ordindria a ser realizada no dia 15/08/2018, as 14h30, no
Auditério do Campus.

Pauta:

-Apresentagao da Planilha de Impacto para a discussao da
Comissao Temadtica 2: Plano de Oferta de Cursos e Vagas;
-Agendamento de apresentagdes dos proponentes;

-Data para Audiéncia Publica.

Enfatizamos que se trata de assunto de extrema
importancia para nosso futuro e que a contribui¢ao do
Campus Salto deverd ser finalizada até fim de setembro
para o envio a Comissao Central.

o, Contamos com a participagdo de todos. EE:
o Fionn ic#i < 1
r'PD B e ) Cristiane D.elega NSTITUTO
o3 MPN209/203  presidente da Comissdo Local do FEDERAI
» PDI 2019/2023 do Campus Salto Campus
\ Com vocé, planejando o futuro. Salto /

Anexo 07
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PREZADOS,

Convoco os membros da Comissao Local do PDI 2019-2023
e Grupo de Trabalho da Comissdo Tematica 2: Plano de
Oferta de Cursos e Vagas e convido servidores, discentes e
comunidade para 102 Reunido Ordindria a ser realizada no
dia 29/08/2018, as 14h30, no Auditério do Caimpus.

Pauta:

-Apresentacdo do cendrio atual do Campus por meio da
planilha de impacto;

-Apresentagcao de 15 minutos de 4 propostas de cursos:
*Proeja em Técnico em Qualidade - Prof. Rosta

*Técnico Concomitante e Integrado em Administragio - Profa.
Tatiana Busaglia

*Técnico em Administragao - EAD - Prof. Luis Arnaldo Biagio

*Po6s em Educacdo em Matemadtica - Profa. Bruna Lamoglia e Prof.
Renato Melo

Enfatizamos que se trata de assunto de extrema
importancia para nosso futuro e que a contribuigao do
Campus Salto deverd ser finalizada até fim de setembro
para o envio a Comissao Central.

Contamos com a participagdo de todos.

ern
o, - : e
”PDIE‘:‘%‘:W ) Cristiane D.elega INSTITUTO
o X R Ro01972023 Presidente da Comissdo Local do Fsiagfml-
- PDI 2019/2023 do Campus Salto i
\ Com vocé, planejando o futuro. Salto /
Anexo 08
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PREZADOS,

Convoco os membros da Comissdo Local do PDI 2019-2023
e Grupo de Trabalho da Comissdo Tematica 2: Plano de
Oferta de Cursos e Vagas e convido servidores, discentes e
comunidade para 112 Reuniao Ordindria a ser realizada no
dia 05/09/2018, as 14h30, na sala 300.

Pauta:

-Alteragao na Planilha de Impacto

-Apresentacao de 15 minutos de 4 propostas de cursos:
*P6s em Educagdo em Matemadtica - Profa. Bruna Lammoglia e
Prof. Renato Mello;

*Pés em Cultura, Educagdo e Tecnologias - Prof. Zani e Profa.
Cathia

*Permanéncia do curso de GPI - Prof. Biagio;

*Mudang¢a de modalidade do curso de Téc. Integrado em
Automacgao Industrial - Prof. Erico.

-Planejamento da Audiéncia Publica

Lembrando que o prazo final para inscricao de propostas
de cursos é durante a reuniao.

CONTAMOS COM A PARTICIPACAO DE TODOS.

g
0 1T
I Cristiane Deleg3 ms:;uro
A PDI':'B"f"s“f?&zs Presidente da Comissdo Local do FEDERAL
PDI 2019/2023 do Campus Salto Campus
kcam vocé, planejando o futuro. 2t /
Anexo 09
' B)
PREZADOS,

Convoco os membros da Comissao Local do PDI 2019-2023
e convido servidores, discentes e comunidade para 132
Reunido Ordindria a ser realizada no dia 26/09/2018, as
14h30, no Auditodrio.

Pauta:

-Apresentagao da Planilha de Impacto;
-Deliberagao dos cendrios para relatorio final.

CONTAMOS COM A PARTICIPACAO DE TODOS.

s
S, ) an
lPDIi;:ﬁmm ) Cristiane D_ele-gé ... S
o 1 Mo 0 Presidente da Comissao Local do Fsiaggml-
R PDI 2019/2023 do Cimpus Salto S
\ Com vocé, planejando o futuro. Salto
Anexo 10
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ATA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DA NOVA COMISSAO LOCAL DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL (PD1) 2019-2023 DO IFSP — CAMPUS SALTO. Aos vinte e cinco dias do més de outubro de dois
mil e dezessete, as dezesseis horas, realizou-se a primeira reunido ordinaria da Nova Comlssdo Local do PDI
2019-2023 - Campus Salto. Membros presentes: Cristiane Delegd da Silva, Jodo Victor Baréa e Silva, Nilson
Roberto Inocente Junior ¢ Ricardo Zani. Auséncia: Aline Rosa Pieroni (motivo férias). |. Ordem do dia. I.
Capacitagdo com a Comissdo Central: 1). A metodologia utilizada pela Comissdo Central do PDI foi apresentada
a0s membros da Comiss2o Local, dando énfase aos requisitos legais que serdo utllizados para a elaboragdo dos
procedimentos que norteardo os trabalhos das comissées e dos doze capitulos que constardo no PDI 2013~
2023. |l). Foram apresentadas as caracteristicas e as atribuigdes de cada comiss3o, bem como o cronagrama
proposto pela Comisso Central pars o d iy dos trabalhos. IIl). Foram apresentados os desafios
estratégicos e os resultados esperados pelo IFSP para os proximos anos na defesa de uma educagdo p‘roﬂsstonal
e tecnoldgica e do ensino superior plblico, gratuito e de qualldade sendo elas: garantia de permanencla e
éxito (combate 3 avasio); fortalecimento da imagem do IFSP; i 30 do ensino, isa e
manutenglo, reforma e construgdo; aperfeigoamentos dos slsmmas de informag3o; e promoglio de melhores
condigdes de vida e trabalho aos servidores, V). Foram ap os  que a forma
como os desafios estratégicos serao abordados, sendo eles: formagdo discente - restrigdo a abertura de novas
vagas, wtes nos auilios, diminuicio do programa de bolsas e risco de aumento da evasao; financeiro - corte

ie (EC 95}, rastrigdo de novos invastiment: dincio de politicas pablicas faderais socidis a partir
de 2018; pessoal restrigho a novas nomeagdes, dificuldade para abertura de vagas e substitui¢des, tendéncia
a redugdo do quadro total di forga de trabalho até 2023; quadro politico nacional - ambiente marcado por
caracteristicas de um estado de excecdo e de riscos as liberdades e garantias individuais. V). Foram apresen-
tadas duas questdes que deverﬂo ser observadas na elaburacso do PDI 2019-2023, sendo elas: as ameacas
aua rondam o IFSP na 30 de ati e éncia para fazer franté 2 um contexto que pode
ser caracterizado por escassez e riscos de descontinuidade, berm como levar-se em consideracio o calculo
ao propor caminhos, levande se em conta os dad que afetam
todo o sistema de educagdo publica federal levando-se em conta o diagndstico de uma situaglio inicial adversa,
tendo como foco atual contexto orgamentario visando um planejamento vidvel € suas readequagies quando
necessarias. VI). Foram apresentadas as demandas para as comissdes locais do PDI: organize debates internos
e extemos identificar & formular os principais pontos fortes o fragilidades em cada campus. Vi) Foram apre-
prop: da Comisz3o Central para a realizag3e de uma reunifo com a comunidade intorna do
cada campus, a saber: exposigBo da miss3o, visso, valores, dos cendrlos, dos contextos e dos desafios estra-
tégicos prop ; apr dos dos da do PDI € sua pela d ]
do questionario enviado pela Comissao Central para a €laboragao do relatorio com os resultados esperaaos
pelo Campus Salto. Sem mais, 3 reunido fol encerrada 3 dezessete horas. E, para constar, ey, Rieardo Zani,
lavrei a presente ata,

DN S WN

-
<

el
WA

-
5

-
~Now

MR NN B
WN - C YD

[
5

das

N
v

EBRIR

[
N

W
Ve w

AT — 2 RS §

Aline Rosa Pleroni

Cristiane Delega da Silva, .
Jodo Victor Baréa e Sliva T Hole
Nilson Roberto Inocente Junior \
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1 ATA DA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DA NOVA COMISSAO LOCAL DO

2 PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI) 2019-2023 DO IFSP —

3 CAMPUS SALTO. Aos vinte e dois dias do més de novembro de dois mil € dezessete,

4 as treze horas e trinta minutos, realizou-se a segunda reunido ordinaria da Comissao

5 Local do PDI 2019-2023 — Campus Salto com a participagao da comunidade interna

6 do Campus Salto. Membros presentes: conforme lista de assinatura em anexo. |.

7 ORDEM DO DIA: 1. Apresentagéo da proposta de trabalho do PDI a comunidade

8 interna: 1). Os instrumentos de participacao dos pares envolvidos na elaboracao do

¢} PDI 2019-2023 foram apresentados aos presentes, dando.énfase aos critérios que
10 nortearam as formagdes das Comissao Central, Comiss@o de Sistematizago,
11 Comissdes Tematicas e Comissoes Locais, bem como as atribuicoes de cada uma
12 dessas comissdes. |l). Foram apresentadas as etapas de construgdo do nove PDI e
13 dos doze capitulos que farao pare de sua concepgao, esclarecendo ao publico
14 presente que no momento estamos desenvolvendo os trabalhos para a elaboracio
15 do primeiro capitulo do PDI, sua primeira etapa, que envolve o conhecimento do Perfil
16 Institucional do IFSP € dos Desafios Estratégicos propostos pela Comissao Central
17 do PDI, além dos Resultados Esperados por nossos pares na participacio de uma
18 enquete elaborada pela Comisséo Central. lll). Foram apresentados os sete Desafios
19 Estratégicos € 0s Resultados Esperados pelo IFSP para 0s proximos anos frente as
20 acdes de gestdo pautadas em uma ldgica de manutencdo de atividades e de
21 sobrevivéncia do Instituto, sendo eles: 1. Defesa da éducaqap profissional,
22 tecnologica e do ensino superior pablicos, gratuitos e de qualidade - Garantia de
23 ensino de qualidade, laico, plblico e gratuito. Realiza¢do de contatos com atores
24 sociais relevantes. Articulagio de esforgos com as demais instituigbes de ensinos
25 supen'bres publicas; 2. Garantia de permanéncia € éxito - Reduzir em 50% o0s
26 indicadores de evasdo em todas as unidades e curses: 3. Fortalacer a imagem do
27 IFSP - Site atualizado permanentemente. Contato com egressos feito de forma
28 permanente e sistematizada. Aumento em 60% aos convites a professores para
29 falarem sobre assuntos. Ampliagio em 70% sobre o conhecimento na sociedade o
30 entre atores sociais relevantes em relagdo ao IFSP. Aumento da eficiéncia na
3N comunicacao interna; 4. Integrar e ser referéncia em Ensino, Pesquisa e Extensao -
32 As atividades de pesquisa e extensdo se relacionam prioritariamente com o setor
32 produtivo; 5. Manutengéo, reforma e construgao - Mantido em bom andamento os
34 contratos de obras, reformas e ampliacoes. Todas as adificacdes foram regularizadas
35 (laudo de bombeiros, alvards de funcionamento). Busca confinua de apoio nos
36 governos municipais € emendas parlamentares para a manutengao dos Campi.
37 Laboratério implantado e em funcionamento completo, com pelo menos um projeto
a8 em desenvolvimento; 8. Aperfeigoar os sistemas informatizados de gestéo integrada
39 € transparente do IFSP - Integragao de todos os setores: modulos administrativos,
40 bibliotecas, académicos, alunos, gestio da area pedagégica, intranet, orgamentario,
41 compras, almoxarifado, controladoria, EAD. Concluida a informatizagao, abrangendo
42 a implantacao do modulo SUAP (ensine. pesquisa e extensdo, assinatura digital,
43 licitagdes e contratos); repositério, mapeamento de processos; disponibilidade de
44 dados e indicadores. Todos os servidores foram capacitados para 0 uso da plataforma
45 SUAP. Concluida a aquisicdes de hardware — container Sao Jo4o da Boa Vista: [FSP
48 DIGITAL; 7. Promover melhores condigdes de trabalho e de qualidade de vida para
47 os servidores - Aumento da motivagao dos servidores. Melhoria das instalagoes
48 fisicas. Promocao de programas de satide no trabalho. V). Foram apresentados os
49 contextos que determinaréo a forma como os Desafios Estratégicos seréio abordados,
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50 sendo eles: formagao discente - restricdo para aberturas de novas vagas, cortes nos
51 auxilios, diminuigao dos programas de bolsas, riscos no aumento da evas&o e maior
52 ateng&o para a Matriz CONIF; financeiro — corte orcamentario (EC 95), restricao de
53 novos investimentos e extingao de politicas publicas federais sociais a partir de 2018;
o4 pessoal — restricdo para novas nomeacoes, dificuldades para abertura de vagas €
gg substituigdes, tendéncia a redugdo do quadro total da forca de trabalho até 2023;

Diretrizes MEC1 - agoes para 0 enxugamento do ensino superior publico nas redes

gg federais, condicdes para criagdo do ensino pago e de comoditizacao da educacao -
50 guem nao crescer efetivamente correra sérios riscos; quadro politico nacional -
80 ambiente marcado por caracteristicas de um estado de excegao € de riscos as
61 liberdades e garantias individuais. V) Foi apresentado para a eomunidade interna o
62 link relacionado ao questionario proposto pela Comissao Central do PDI. O
683 questionario esta dividido em dois formularios, o primeiro com questoes referentes a
64 Miss&o, Visdo e Valores do IFSP, e o segundo, com questdes relacionadas aos
65 Desafios Estratégicos propostos pela Comissao Central do PDI e aos Resultados
66 Esperados por nossos pares, explicando-se que a enquete para a comunidade interna
87 seria enviada por e-mail até dia 24/11/2017. VI) Foram apresentados os dois pontos
a8 cruciais levantados pela Comissao Central € que deverao nortear os trabalhos das
gg comissdes para a elaboragdo do tercairo PDI 2019-2023 do IFSP, sendo eles: as
71 ameagas que rondam o IFSP na manuteng&o de atividades e sq!arevivéncia para fazer
72 frente a um contexto que pode ser caracterizado por escasséz de recursos € riscos
B de descontinuidade nas atividades dos campus, sendo necessario que tenha-se em
74 consideragéo o célculo custo-beneficio ao propor caminhos, levando-se em conta os
75 interesses legitimos das comunidades, alinhando os planos do Instituto de acordo
76 com as varidveis do cendrio econdmico e politico diante de'um cenario que se projeta
77 negativo; ameagas que afetam todo o sistema de educagéo publica federal levando-
78 se em conta o diagndstico de uma situacao inicial adversa, tendo como foco atual um
79 contexto orcamentério reduzido visando um planejamento viavel e suas
80 readequagoes quando necessarias; a garantia de permanéncia e éxito, propondo-se
81 uma reducao de 50% nos indicadores de evasao em todas as unidades € Seus
8% respectivos cursos. Il. ENCERRAMENTO: Antes de finalizar a reunido, o professor
24 Ricardo Zani, pronunciou que sua manifestagdo a seguir era pessoal e néo da
85 Comissao em questdo, mencionando ser inviavel a manutencao da proposta de
86 abertura de uma Licenciatura em Matemética no Campus Salto frente aos seus altos
87 indices de evasao € da necessidade de cada campus do IFSP se adequar as novas
a8 condigbes adversas elencadas pela Comissao Central do PDI em seus Desafios
89 Estratégicos e Resultados Esperados, pedindo que os presentes considerassem a
90 possibilidade da realizacao de uma assembleia com toda a comunidade interna para
91 que os envolvidos com o referido curso pudessem defender seus argumentos e que,
92 a partir desses, um numero maior de pessoas pudesse optar por sua continuidade ou
93 nao. A professora Karina Ap. de Freitas Dias de Souza alertou que esse assunto nao
94 fazia parte da pauta inicial da reunido, mae que iseo nédo seria um impedimento para
98 que ele fosse discutido, desde que com a ciéncia da comunidade interna. Sugeriu,
gg porém, que essa proposta fosse discutida pelos membros' da Nova Comissao Local
08 em uma reunido e que fosse levada ao Concam para apreciagdo. O professor Erico
gg ' Pessoa Felix disse que se fosse dado encaminhamento ao assunto, que deveria ser
100 levado ao Concam uma proposta de assembleia para a andlise de todos os cursos
101 que surgiram com a dltima revis&o do PDI, visto que na época da escolha desses
102 cursos seus indices de evasao nao foram levados em consideragao, embora outros
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103 aspectos tenham sido amplamente discutidos. O professor Luis Henrique Sacchi deu
104 continuidade 3 proposta do professor Erico e sugeriu que nessa assembleia os
105 . cenarios referentes aos novos cursos fossem expostos € que a comunidade interna,
106 depois.de esclarecida sobre os pontos positivos e negativos de cada curso, pudesse
107 decidir pela manutengdo ou ndo de cada um desses cursos. il

183 ENCAMINHAMENTOS: 1. Definiu-se que as enquetes .seriam enviadas as
comunidades externa e interna até o dia vinte e quatro de novembro de dois mil e

110

111 dezessete. 2. A proposta de encaminhar ao Concam o pedido de uma assembleia
112 com a comunidade interna para as analises dos indices de evasdo e dos demais
113 aspectos dos novos cursos propostos pela Ultima revisao do PDI serao analisados
114 pela Nova Comissao Local do PDI do Campus Salto. Sem mais, a reuniao foi
115 encerrada as catorze horas e trinta minutos. E, para constar, eu, Aline Rosa Pieroni,
116 lavrei a presente ata.

; Aline Rosa Pieroni vt Reogr Lrwionn

Cristiane Delega da Silva
Joao Victor Baréa e Silva s TR-Q 6;]\/0_
Nilson Roberto Inocente Juniory AUSENTE ~ ATESTATD rf,é’DIOD
Ricardo Zani \ Ol“/ }

i
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Anexo 12

1 ATA DA TERCEIRA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO LOCAL DO PLANO

2 DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI) 2019-2023 DO IFSP - CAMPUS

3 SALTO. Aos vinte e nove dias do més de novembro de dois mil e dezessete, as dez

4 horas e trinta minutos, realizou-se a terceira reunio ordinaria da Comissao Local do

5 PDI 2019-2023 — Campus Salto. Membros presentes: Aline Rosa Pieroni, Cristiane

6 Delega da Silva, Joo Victor Barea e Silva, Nilson Roberto Inocente Junior, Ricardo

7 Zani. . ORDEM DO DIA: 1. Discussio sobre a possibilidade da realizacio de uma

8 assembleia com toda a comunidade interna a respeito dos cursos propostos na

9 Revisido do PDI 2014-2017: ). Ricardo apresentou um relatério com os indicativos
10 para a realizagéo de uma assembleia com a comunidade interna, expostos a seguir.
11 . Il). Foram destacados o corte orcamentario EC 95, que congela por 20 anos 0s
12 investimentos da Unifio.em educagéo, saiide e outras dreas sociais, e os vetos dessa
13 EC. IIl). Foi apresentado o contexto atual, como a restrigao a abertura de novas vagas,
14 cortes nos auxilios e diminui¢ao do programa de bolsas, risco do aumento da evasao,
15 restrigio de novos investimentos, extingao das politicas pablicas federais, restrigéio a
16 novas nomeagoes e dificuldade para abertura de vagas e substituicoes, tendéncia a
17 redugdo do quadro total da forca de trabalho até 2023, enxugamento do ensino
18 publico superior nas redes federais, guem nédo crescer efetivamente correra sérios
19 riscos — Logica RAP/Matriz CONIF, ambiente marcado por caracteristicas de um
20 estado de excegiio. IV). Foi exposto que esse contexto reflete a diretriz geral para as
21 agdes da Comissao Central do PDI 2019-2023 € diante dieso que as agdes das
22 Comissdes Locais devem levar em consideragdes aspectos como: o calculo do custo-
23 beneficio em suas propostas, os interesses legitimos das comunidades (interna e
24 externa), a revisao do PDI 2019-2023 ao longo de seu periodo de execugao, V).
25 Diante dessa situagao, as prioridades propostas nesse relatério seriam com foco no
26 atual contexto orgamentério visando um planejamento vidvel e suas readequagbes
27 quando necessarias, na garantia de permanéncia € €xito (reduzir em 50% 0s
28 indicadores de evasio em todas as unidades e cursos), e atencdo A Ldogica
29 RAP/Matriz CONIF. VI). A seguir, o relatéric apresenta dados sobre a evasdo e
30 concorréncla do curso de Licenciatura em Matematica, além de questionar a
21 justificativa de oferta desse curso. VI). A proposta decerita nesse relatério é&: "Levar
32 essa questdo para uma assembleia com a comunidade interna (convocagao) para
33 que todos conhegam 0s pontos fortes e fracos (desse e dos demais cursos surgidos
24 na Ultima revisdo do PDI. Nio deixar nas mfos de uma minoria uma decisio dessa
35 grandeza. Um resultado abaixo da média trara impacto negativo ao crescimento do
36 Campus e a inviabilidade de um crescimento real". 2. Definicao de um presidente
37 para a Comissdo Local do PDI 2019-2023: ). Cristiane sugeriu que fosse definido
38 um presidente para a Comissao Local, Nilson destacou a importancia de definir isso
39 e todos concordaram. Cristiane se colocou como candidata a presidéncia, sendo
40 eleita por unanimidade. 3. Di séo do relatério descrito no item 1: ) Ricardo
41 destacou a importancia de que as decisoes da Comissao Local sejam baseadas no
42 contexto e dados apresentados. ) Nilson explicou que ha diferengas entre a RAP e
43 a Matriz CONIF. 1ll) Cristiane destacou que ja estao em andamento os processos de
44 contratacdes de professores e os NDE's (Nicleo Docente Estruturante) para os
45 cursos propostos na Revisiio do PDI 2014-2018. IV) Ricardo propde rever o quanto
46 antes a respeito do andamento dos novos cursos € encaminhar ao CONCAM
47 (Conselho de Campus) solicitacdo de assembleia para se diseutir com a comunidade
48 interna os novos cursos. V) Cristiane sugere uma reunido da Comiss&o Local com os

49 NDE’s. IL ENCAMlNHAMENTO'SI 1. A Comissao Local decidiu que ira se reunir com
os NDE’s antes de solicitar aoc CONCAM a assembleia. Essa reunido sera agendada
g 1

23



N2

@
& I'PDI{’{"QE'ODOF 0
ESENVOLVIMEN
v INSTITUCIONAL .. .
7 3 s 2019/2023 Bl INSTITUTO FEDERAL
PR EE® szo Paulo
BB Campus Salto

50 pela Cristiane junto a Diregdo Geral para convocagdo .dos participantes, e,
51 posteriormente, informada aos membros a data/hora. ll. ENCERRAMENTO: Sem
52 mais, a reunido foi encerrada as onze horas e dez minutos. E, para constar, eu, Aline
53 Rosa Pieroni, lavrei a presente ata, que depois de aprovada, sera assinada por mim
54 e pelos demais membros presentes.

Aline Rosa Pieroni 4 L R T Iy

Cristiane Delegéa da Silva %ff :
J&30 Victor Bareé e Silva (Q)’oaf) { a‘/a\@ 2C: a

Nilson Roberto Inocente Junior

Ricardo Zani \ m\‘&/
)
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Anexo 13

ATA DA QUARTA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO LOCAL DO PLANO
DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI) 2019-2023 DO IFSP -
CAMPUS SALTO. Aos treze dias do més de dezembro de dois mil e dezessete,
as dezoito horas, realizou-se a terceira reunido ordinaria da Comissao Local do
PDI12019-2023 - Campus Salto. Membros presentes: Titulares da Comisséo —
Cristiane Delegé, Nilson Roberto Inocente Junior, Ricardo Zani, Jodo Bared,
Membros suplentes - Erico Pessoa Félix, Luiz Ferrari, Paulo Henrique de Paula,
Guilherme de Freitas Nunes; Membros externos -~ Fabio Lumerz Garcia e Luis
Henrique Sacchi. . ORDEM DO DIA: 1. Encaminhamento da reunido anterior,
contato com os membros do NDE: |). Cristiane aprasenta a motivagao principal
da pauta da reunido, comentando que poderia ser considerada precipitada a
questao de se contactar os NDEs de maneira precoce. Zaniressalta que a ideia
era de colocar os NDEs frente as novas necessidades impostas peia comissdo
do PDI 2019-2023, como os desafios estratégicos e a necessidade de realzagao
de uma assembleia geral para a aprova¢io dos cursos. Ressalta o que foi
. abordado na confer@ncia ocornda no dia 6 de dezembro, com relagido as
ameagas, relacionadas ac custo e a produtividade da instituigdo. Zani comenta
que a reunido deveria ser com os membros dos NDEs, pelo fato dos cursos
passarem no CONCAM da proxima semana. Ferrarn destaca questides de
conjunturas dadas pelas mudangas nas perspectivas de mudang¢as de prédio,
uma vez que a Abadia n&o esid mais figurada nos plancs. Zani ressalta que o
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22 cenario madou e mudou para pior. Cristiane destaca que ndo pode haver um

- 23 processo atropelado. Zani comenta a questdo de elencar pricridades para se
2 colocar, diante do cenario que se desenha. Cristiane propbe de se redigir um
25

_ questionamento para se colocar aos presidentes dos NDEs. Zani enfatiza a
“ questio de deixar claro a necessidade de passar por uma assembléia pelo fato
de as coisas terem mudado. Barea questiona se os cursos previstos no PDI
dependeriam da estrutura da Abadia para funcionar. Zani explica que sim, e
comenta que isso pode ser contornada via acordos com a prefetura. Ferrari
complementa que isso & possivel e depende de negociacies. Fabio questiona a
questao da necessidade da assembleia, por conta da comissao central. Zani
explica que enquanto ndo forem feitos os investimentos, poderiam ser revistas
as questdes relacionadas ao PDI. Fabio sugere o cuidado em relagdo ao que se
diz, com relagdo ao que se € colocado. Sacchi ressalta que na proxima semana
isso sera pauta unica do CONCAM e coloca questdes histéricas de surgimento
das propostas de cursos. Ferrari lembra a questac dos PDls anteriores serem
repetitivos e sem muito trazer expansédo, per conta das limitagbes em espago
fisico. Enfatizou a questac da certeza da Abadia n@o sair & questiona se nao
haveria a possibiidade de se visilumbrar outras possibilidades, diante desse
cenario. Ferrari explica as questdes de alocagbes de salas e coloca a
necessidade de elencar as prioridades nas acbes. Zani explica que a ideia da
assembleia seja de colocar as questbes de maneira clara e que a
responsabilidade seja dividida entre toda a comunidade, o que nao significa,
necessariamente a eliminacdo de algum curso no PDI. Fabio explica que a
ordem deve ser invertida, que os campi conseguem melhorar suas estruturas
baseadas em pressao. Erico fala sobre a ‘bagunga’ que é o IFSP, sendo a
construggio do PDI um reflexo do que & a falta de organizagéo institucional. Erico

856223288 UYBRERREEENN
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48 lembra como foram feitos processos anteriores, citando algumas das decisGes
49 baseadas em assembleia € que se mostraram completamente enviesadas e sem
50 fundamentag&o. Comenta que houve um grande avango no processo de revisao
51  doPDI, pelofatode serem realizadas andlises do ponto de vista t&cnico. Enfatiza
52 que o processo deve levar em consideragdo uma andlise completa, de vérios
53 fatores. Sinaliza que outros estudos, como o de alocagdo das aulas, devem ser
54 realizados e isso leva muito tempo. Zani ressalta que os cursos com alto indice
55 de evasdo podem ser problemas para o futuro e cita a questao dos cursos em
56 tecnologia, que estao sendo ‘convertidos’ nos bacharelados, com
57 aproveitamento da m&o de obra. Sacchi diz sobre a quantidade de trabalho que
58 foi realizada e lembra que a questido da implementagé&o recair sobre a gestéo.
59  Erico lembra a questaio do calendério para aprovag&io dos cursos e que isSso &
60 independente da implementacédo, e cita que ndo se pode perder o tempo na
61 realizagéo desse processo, sob pena de se permanecer congelado por mais um
62 ano. Il. ENCAMINHAMENTOS: Sugere-se aos membros dos NDEs que se
63 fagam levantamentos dos fatores quartitativos relacionados aos cursos (infra-
64  estrutura, quantidade de contratagées, o quanto esse curso vai absorver da méo
65 de obra existente, concorréncia, evasao). Questionar se isso foi levado em
66 considera¢do para a construgd@o dos cursos propostos. lll. ENCERRAMENTO.
67- Sem mais, a reunido foi encerrada as dezenove horas e trinta minutos. E, para
68 constar, eu, Nilson Roberto Inocente Junior, lavrei a presente ata, que depois de
69 aprovada, serd assinada por mim e pelos demais membros presentes.

- 70 Aline Rosa Pieroni_ fO5 éN A —Pé;R\%\S
71 Cristiane Delega da Silva

72 : Joao Victor Bared e Siva Tocey VL. A€ (7/)\/0—

73 Nilson Roberto Inocente Juniqr
74  Ricardo Zani &W .

>
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Anexo 14

ATA DA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO LOCAL DO PLANO DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI) 2019-2023 DO IFSP - CAMPUS
SALTO. Aos vinte e cinco dias do més de abril de dois mil e dezoito, as quinze horas,
realizou-se a quinta reuniéio ordinariada Comiss&o Local do PDI2019-2023 - Campus
Salto. Membros presentes: Cristiane Delega da Silva, Joao Victor Barea e Silva, Nilson
Roberto Inocente Junior, Ricardo Zani; auséncia justificada: Wiliana Angelo da Silva.
|. ORDEM DO DIA: 1. Estratégias de contribui¢Ges das comissdes tematicas:
Apresentagio das comissdes temdticas e das datas de envio das contribuigdes do
campus para cada comissao. Explicagio das atribuigbes das Comissbes Tematicas,
elencando os sublemas de cada uma delas e definindo em quais desses temas 0s
trabalhos ser@o iniciados, a saber. Comisséo Tematica 1: Projeto Politico Pedagoégico-
PPI; Comiss&o Temdtica 2: Plano de oferta de cursos e vagas: Comissdo Tematica 3:
Organizag&o e gestdo de pessoas; Comissdo Temética 4. Plano de comunicagéo
institucional; Comiss&o Tematica 5: Infraestrutura, expansdo, aspectos financeiros e
orgamentérios € sustentabilidade; Comisséo Ternética 6. Governanga, gestic de
riscos, compliance, acompanhamento e avaliagdo do desenvoivimento institucional.
Os frabalhos deverdo ser iniciados tendo por objefivo a articulagao sobre o PPle a
necessidade da participagdo da comunidade na Comisséo Tematica 1. Como
estratégias de coletas de informag@es e contribuigBes para a comisséo tematica 1
definiv-se que ser@io feitos questionario on-line, didlogos com as comissdes j&
axistentes no campus e férum de discussdbes, dados que serao consolidados e
enviados a Comiss&o Central até o dia 16 de maio. Alé a data do dia 27 de abril a
presidente da Comissao Local aguardara a indicagéo de membros do campus que
queiram participar. Houve uma divida acerca das datas finais para o envio dos
resultados de cada campus para as demais comissdes teméticas. Davidas também
foram levantadas sobre em quais comissbes serdo concentrados os trabalhos e se os
nlcleos j4 existentes no campus poderido contribuir e, ainda, em quais comissdes
determinados assuntos serdo abordados, como exemplo, a contratagdo do corpo
docente. Um e-mail seré enviado no dia 27 de abril abrinde espago para a participagio
dos membros da comunidade na criagdo de grupos de trabalhos aptos a contribuir
para as comissdes tematicas. O professor Nilson questionou se 0 momento atual de
trabalho nao diz respetto somente ao desenvolvimenio das atividades relacionadas a
comissao tematica 1. O professor Reinaldo Leite questionou quais impactos teriamos
no campus acerca da criagiio de novos curses, sobrecarregando o campus. Gerando
dividas sobre a necessidade de se trabalhar com um prazo apertado nas demais
comissdes teméticas, decidiu-se focar os esforgos na comisséo tematica 1. Cursos
FICs foram cogitados e quais impactos gerarao ao campus e aos docentes. Aventou-
se a possibilidade do curso de GPI continuar em paralelo com a oferta da ECA para
equilibrar o nimero de aulas dos docentes que sofrerdo redugao com a extingao do
GPI para a abertura da engenharia, estimando-se um equilibrio no acimulo das
atividades/aulas na oferta em paralelo dos dois cursos e organizando-se as matrizes
curriculares dos cursos de forma a atender certas necessidades ao se deparar com
os nicleos relacionados aos curses. O professor Ed disse que a absorgio dos
professores do GPI ndo sera 100% na ECA e que as adequagdes feitas para a criagio
desse curso ndo foram suficientes para atender as necessidades de todos os
docentes, que mesmo a migragao dos docentes nao faré o nivelamento necessario,
cogitando a utilizag@o de um novo prédio (escola Constanga) para a manutengao dos
dois cursos (GP| e ECA) concomitantemente. A professora Karina pediu a elaboragéao
de uma planilha de impacto quanto s atribuigées docentes relacionadas ao GPl e &
ECA. A professora Tatiana questionou o problema das disciplinas de dependéncias
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51 em’horérios diferentes do funcionamento do curso e da obrigagéo da oferta dessas
52 aulas aos alunos, sobrecarregando os docentes. O professor Biagio disse que, se o
53  curso continuar sendo ofertado, as dependéncias ndo precisardio ser ofertadas em
54  outro turno, que os alunos poderéo cursa-las apds cumprir as disciplinas regulares no
55 tumo vigente. A preocupacédo acerca das atribuigbes docentes dos 6rfados do GPI
56 necessita de uma discussdo mais ampla. O professor Biagio levantou o problema da
57 escolhade um curso que absorva melhor os recursos fisicos e humanos do campus,
58 respeitando-se determinadas solicitagSes ao abrir maos de outros cursos, dizendo que
59 houve um compromisso dos defensores de ECA na absorgéo dos docentes que
60 seriam prejudicados com o fechamento do GPI, um curso que estava dando certo, em
61 beneficio da instituicAo, mas que, de fato, isso n&o ocorreu. Professor Biagio disse
62 também que a proposta de um curso técnico em Administragdo com somente 4
63 professores da area ja@ existentes no campus ndo é possivel, necessitando da
64 contratacé@o de mais docentes especificos as areas do curso, sendo que os docentes
65 efetivos ndo tém formac&o para a abertura de tal curso. Os docentes das areas
66 administrativa @ mecanica ficaréio sem aulas. O professor Biagio disse que cursos
67 FICs n&o condizem com a formag&o e os salérios dos docentes do campus, que essa
68 possibilidade é insuficiente. A professora Karina disse que o problema precisa ser
69 equacionado em relagéo as atribuigbes docentes. O professor Rosta disse que ha um
70 = problema eminente na suposicédo da criag&io de um curso de Administragdo, cogitado
71 narevisdodo Uitimo PDI, mas que ndo héaa minima possibilidade de se criar um curso
72 novo sem que haja uma discuss&io sobre ele. O professor Rosta lamentou que os
73 PROEJA s&o deixados de lado. A professora Karina disse que o problema & a falta de
74 interesse da prefeitura em criar cursos PROEJAS FICs em parceria, havendo a
75  possibilidade da cria¢gio de PROEJAS médios “puro sangue’ a cargo especificamente
- 76 do campus, sem parceria, mas que isso podera inviabilizar a criagio de um terceiro
77  curso integrado. A professora Tatiana pediu a palavra para esclarecer que nao é do
78 interesse dela fechar o curso de GPI, dizendo-se motivada a trabalhar no curso e na
79 instituigéo, dizendo haver necessidade sim, de se rever certas questdes acerca do
80 curso. Sua proposta para um curso técnico em Administrago se deu porque ha uma
81 demanda na sociedade, mas disse ser uma sugestdo, uma ideia, que concorda e
82 acata a decisgio da coletividade. ENCAMINHAMENTO: Ficou decidido que a
83 presidenteira abrir convite novamente a todos para a Comiss&@o Tematica 2, Plano de
84  oferta de cursos e vagas, para que possa ser formado um Grupo de Trabalho e que a
85 Comissdo Local do PS| ira se concentrar na Temética 1: PPl. Sem mais, e reuniio foi
86 finalizada as dezesseis horas. E, para constar, eu, Ricardo Zani, lavrei a presente ata.

87  Williana Angelo da Siva_ AU SC (el A S OS EL CADA
88 Cristiane Delega da Silva
89 Joao Victor Barea e Silva
90 Nilson Roberto Inocente Junio

le—Q[%l‘./\\

91 Ricardo Zani
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Membros titulares da comissao presentes a reuniao:
=
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Campus Salto

Ricardo Zani NOWAX |
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Williana Angelo da Silva | A
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Anexo 15

ATA DA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAQ LOCAL DO PLANO DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI) 2019-2023 DO IFSP - CAMPUS
SALTO. Aos oito dias do més de maio de dois mil & dezoito, as quinze horas, realizou-
se a sexta-feira reunido ordindria da Comissao Local do PDI 2019-2023 ~ Campus
Salto. Membros presentes: Cristiane Delega da Silva, Joao Vicior Bared e Silva, Nilson
Roberto Inocente Junior, Ricardo Zani e Williana Angelo da Silva. |. ORDEM DO DIA:
1. Comissdes temiticas: A presidente Cristiane abriu a reunidio repassando as
informagdes que foram enviadas anteriormente por e-mail, no que se refere a divisdo
dos subtemas entre os membros da Comissao Lacal. Cristiane sugeriu aos estudantes
convidados que contribuissem com o membro Barea no item sobre organizagdo
estudantil. Zani informou que ja levantara os dados relativos a@os cursos e aos
relatbrios de gestdo vinculados a CEX, porém ira revisa-los num comparativo com o
PDI anterior. Cristiane ressaltou que nc PDI 2014-2018 revisado nao constam as
atualizacdes realzadas pelo Campus Salto. Sobre o questiondrio online em
elaboragdio para a pesquisa junte a cormunidade intema foi pontuado que sena
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16 adequado incluir todo o ttem que trata do eixo de atendimento ao discente. Quanto
17  aos dados de avaliagio dos cursos de extensio, a Coordenadora da CEX, Cathia
18 chegou & reuni@ic nesse momento e informou que ja existem arquivos na
19 Coordenaderia que inciuem tfanto a avaliagdo de cursos como a avaliagdo dos
20 estdgios, mas que sio dados brutos que carecem de fratamento. Destacou ainda que
21 parte desses dados j& constam no Relatdrio de Gest&o, incluindo dados de evaséo
22 dos mesmos. Cristiane ir& solicitar o auxilio do servidor Daniel — almoxarifado — na
23 tabulagdo desse material. Foi discutide também scbre quais sdo as agdes pontuais
20 quesaorealizadas e que se vinculam ac eixo ‘responsabilidade social’; os presentes

~ 25 citaram o curso de sementeiros e os termos de cooperagdo, como o que envolve o
26 trabalhode desenvolvimentode um programa informatizado de gestao de dados para
27 . a Prefeitura de Salto. Cathia pontuou ainda como possibilidade a formalizagado do
28 cursinho popular que hoje ccorre em parceria como uma agao prépria a ser
23 desenvolvida pelo Campus, como medida possivel para certificagdo dos participantes.
30 Barea indagou sobre a possibilidade de indicar alteragao na ferma de ingresso nos
31 cursos t&cnicos, retomando a sele¢@o por vestibular € ndo mais por anilise de
32 histérico escolar. Seguiu-se de uma discussao acalorada sobre o tema, naqual Ailson,
33 Marii, Williana e Zanitragaram contribuicées, com desiacapara a motivagd@o para essa
3¢ mudanga de gestéo do processo. Como sugestao, ficou acordado que o item ‘formas
35 de acesso devera ser bem detalhada na pesquisa em elaboraga@o pela Comisséo
36 Local Marliira contribuir na revis@o desse item e solicitou que Ihe enviem o PDl e o
37  modelo de relatério para registro das contribuigées. Cristiane lembrou os presentes
38  sobre adata da proxima reunido, na quinta-feira, dez de maio, as quinze horas e deu
33 areunido por encerrada. Sendo a presentg ata lavrada por Williana Angelo.
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ATA DA SETIMA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO LOCAL DO PLANO
DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI) 2018-2023 DO IFSP -
CAMPUS SALTO. Aos sele dias do més de agosto de dois mil e dezoito, as
dezoito horas e frinta minutos, realizou-se a sétima reunido ordinaria da
Comissao Local do PDI 2019-2023 - Campus Salto. Membros presentes: em
lista anexa. |. ORDEM DO DIA: 1. Resultados da Comissio Tematica 1:
Projeto Politico Institucional. A presidente da comissdo inicia a reunido
mostrando os numeros referentes a etapa do Projeto Politico Institucional (PPI),
trazido pela Comissdao Centra do PDI. Apresentou missao, visgio e valores
definidos para o PDI 2019-2023 2. Metodologia ¢ cronograma para a
discussao da comissado temitica 2: Plano de Oferta de Cursos e Vagas.
Cristiane apresentou o cronograme dos trabalhos, com as atividades previstas
de agosto a dezembro de 2018. Para a etapa atual do PDI, a ser realizada nos
meses de agosto e setermbro de 2018. Apresenta também as diretrizes que
norteiam o trabalho do PDI 2018-2023, citando os documentos que serdo
produzidos peio grupo de trabalho. Em seguida apresenta os critérios a serem
cumpridos pelo PDI: Balizadores, Proeja, cursos de formagéo de professores,
RAP, Aproveitamento dos servidores, Cargas hordrias de cursos, segundo as
minimas regulamentadas; Infraestiutura atual e prevista, Alinhamento com a
miss&o do IFSP com as finalidades, objetivos do IFSP. Sobre os balizadores,
explica a quest&o dos 50% de cursos t&cnicos, 20% de cursos de licenciatura.
Demonstra os nimeros balizadores atuais do IFSP, evidenciando a questao dos
cursos de PROEJA. Na séequéncia, demonstra ¢s nimeros atuais do cdmpus
Salto, que se encontram atualmente longe das metas. Por fim, demonstra os
numeros a serem obtidos ievando-se em consideragdo os cursos definidos na

* revis&io do PDI anterior. Cristiane faz uma breve explanagédo sobre a matriz

CONIF e sobre alteragdes que sofrera a partirdo ano de 2019. Detalha algumas
questdes de pesos de cursos. S8o respondidas algumas perguntas sobre os
pesos que compdem a matriz CONIF. Sao discutidas questdes de como seré a
apresentac@o dos cursos e a andlise dos cenarios globais. Abordam-se as
questdes relacionadas ac PROEJA no que diz respeito 4 demanda e as
modalidades a serem oferecidas. Bruna enfatiza a necessidade de propor os
cursos para que se componham as analises de cenario. Erico chama atengao
para levar em consideragao possibiidades de modificagio dos cursos atuais (por
exemplo, Automagao Industrial ser substituida por Mecatrnica). Edilson informa
que havera mudangas nos calculos da matriz CONIF, que serdo divulgadas em
breve: Il. ENCAMINHAMENTOS: Apresentada a sugestao dos horarios de
realizagdo, na quarta-feira as 14h30, definiram-se as datas das préximas
reunides: 15/08, 22/08, 29/08, 05/09, 12/08, 19/09, 26/09. Para a proposi¢éo de
cursos, o professor Ailson se propde a apresentar um curso Progja na érea de
manutengdo mecéanica. Entende-se também a necessidade de estudar os
detalhes de Proeja para as préximas reuniées, como a contabilizagao da carga
horaria. Bruna e Renato propde a elaborar uma pbs-graduagdo em educacgao
matematica. lll. ENCERRAMENTO: Sem mais, a reunido foi encerrada as
dezenove horas e trinta minutos. E, para constar, eu, Nilson Roberto Inocente
Junior, lavrei a presente ata, que depois de aprovada, sera assinada por mim e
pelos demais membros presentes. W
-~
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ATA DA OITAVA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO LOCAL DO PLANO
DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI) 2018-2023 DO IFSP -
CAMPUS SALTO. Aos quinze dias do més de agosto de dois mil e dezoito, as
quatorze horas e trinta minutos, realizou-se 2 oifava reunido ordinaria da
Comissé@o Local do PDI 2019-2023 - Campus Salto, Membros presentes: em
ista anexa. |. ORDEM DO DIA: 1. Grupo de trabalho do Plano de Ofertas de
Cursos e Vagas (POCV). A presiderte da comiss&o local do PDI Campus Salto
inicia elencando os critérics a serem levados em consideragio pela comissao
central para a elaboragio- desta edigcdc do PDI. Ressalta a necessidade de
abariura de cursos e vagas na modalidade Proeja, que ndo sdo ofertados
_ atualmente pelo cadmpus. Cita a documentagio necessaria a ser apresentada
como memorial descritive dos curses. No que diz respeito a extingao dos cursos,
. o prof. Biagio levanta a discuss&io de que deve ser respaitado o tramite de
extingao do curso, previsto pela resolugdo 143/2016, Profa. Bruna explica que
antes de exlingdo é necessano que sejam implementados Os NOVOS CUrSOS.
. Professores Biagio, Reinaldo Leite e Resta questionam se os trémites para o PDI
foram realizados conforme se deveria. Fabio esclarece que com relagéo ao PDI
anterior foi realizado um trabalho excepcional, que é utilizado como modeio pela
comiss@o central. Nilson esclarece que sao distintos os processos de elaboragao
do PDI e a sua posterior execugdo, que envolve a implementagio, interrupgéo e
‘extinGio de cursos (segundo aresolugao 143, que estabelece todas as fases de
vida de um curso). Nilson passa entdo a falar sobre a Planilha de Impacio que
serd usada para compor cendrios de cursos. Explica sobre quais dados foram
utiizados para a produgdo desta planiha. Nilson retorma os pontos da reuni@o
passada elencando as propostas apresentadas até o momento e fala que esta
aberta para novas propostas. Rosta questiona scbre as propostas elencadas e
posteriommente sinaliza que vai propor outro curse de PROEJA. Nilson continua
axplanando sobre o grande numero de critérios que serdo requisitados para a
almentagdo da Planiha. Zani fala que & necessdria a participagido da
comunidade. e Nison fala que a participagdo da comunidade estd sendo
respeitada e incentivada, mas que deve acontecer por meio de um trabalho
efetive dentro do Grupo de Trabalho & ndc apenas por meio de um simples
processo de votacdo. Discussao entre varios presentes sobre a forma de escolha
de cursos. O pontc de convergéncia ¢ a participagdo ampla e imestrita da
comunidade no processo. Algumas proposias apreseniadas Erico fala que
pessoas que ndo acompanham n&o tem lastro para a decisao. Bruna fala que &
importante sim a participag@o de todos. Zani questiona se ainda esta aberta a
participagdo no Grupo de Trabalho e fica entendido que estara aberta para
participagdo até a proxima reunio no dia 22/08. Sacchi afima que mais
importante gue o voto € o engajamento de varios participantes na construgdo
dos cursos. Nilson fala que um encaminhamento & a mudanga no cronograma €
todos concordam. Erico diz que o & necessdrio ¢ envio de e-mail explicando o
que & o Grupo de Trabalho. Il. ENCAMINHAMENTOS: Sera reaberta a inscrigao
de membros para comporem o Grupo de Trabalho do Plano de Ofertas de
Cursos e Vagas, com reforgo da divulgagac para todos os segmentos da
comunidade interna do IFSP Campus Saito. Além disso, sera reformulado o
cronograma de atividades do GT, visandc prover formagéo para os membros
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