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ATA DA DECIMA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO LOCAL DO PLANO DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI) 2019-2023 DO IFSP — CAMPUS
SALTO. Aos vinte e nove dias do més de agosto de dois mil e dezoito, as quinze horas
2 nove minutos, realizou-se a quinta reunido ordinaria da- Comisséao Local do PDI
2019-2023 — Campus Salto. Membros presentes: Cristiane Delega da Silva, Jodo
Victor Barea e Silva, Nilson Roberto Inocente Junior, Ricardo Zani e Williana Angelo
da Silva. I. ORDEM DO DIA: 1. Apresentacao da planilha de impacto; 2-
Apresentacao das propostas de cursos submetidas para o grupo de trabalho -
PROEJA Técnico em Qualidade; Técnico Concomitante e Integrado em
Administragao; Técnico. em Administragéo"EAD; Especializagao em Educacao
Matematica. A presidente Cristiane abriu a reuniao esclarecendo a ordem do dia e

que as submissdes de propostas de novos cursos poderiam ser pautadas durante a.

reunido corrente. A diretora Karina pediu para dar um informe referente ao andamento
do trabalho que fora pautado na reuniao anterior, esclareceu que tanto a Diretoria de
Ensino de Capivari, qUanto a Diretoria de Ensino de Itu haviam demonstrado interesse
na proposigao de parceria para execugao de curso na modalidade PROEJA e que
com a Diretoria de Ensino de Capivari esta agendada uma reuniao para o dia trés de
setembro, na segunda-feira seguinte, as nove horas da manha. Na sequéncia a
presidente passou a palavra para o Prof. Nilson que expos a planilha de Excel com

diversas abas referente ao Plano de Oferta de Cursos e Vagas — POCV, esclarecendo

que se trata de um instrumento que possibilita o levantamento de diversas
nformagbes como o espaco fisico da instituigdo, o numero de vagas por curso,
possibilitando a visualizagdo de como sera o panorama de cursos ao longo dos anos,
permitindo assim a proje¢ao e analise de cenario transitérios e finais de implantagao.
Reapresentou e explicou a proporcionalidade dos balizadores que regem o Instituto,
destacando que a exigéncia € de-no minimo 50% para cursos técnicos, 20% para
formagdo docente e 10% para curso na modalidade PROEJA. Esse percentual é
calculado com base no dado ingressante acumulado equivalente. Nilson apresentou
os componentes do POCV, que englobam trés eixos de dados, sendo base —cursos,
docentes e infraestrutura. As propostas de Novos cursos serao inseridas nessa
planilha para avaliar os cenarios possiveis e seus resultados esperados. A planilha do
POCV ja esta formulada com algumas células pré-programadas para automatizagéao
dos dados, ao que o Prof. Nilson fez algumas simulagbes para demonstragao na
planilha. Cristiane esclareceu que a planilha foi ajustada para que docentes que estao
em cargos de direcao fossem cobertos por seus substitutos no que se refere aos
dados necessarios e que esta informacao foi registrada na propria planilha numa nota
de esclarecimento. Prof. Biaggio perguntou se era obrigatério o coordenador de curso
ter aula atribuida. Nilson esclareceu que nao, é aconselhavel, mas ndo obrigatério.
Dando andamento, Nilson expos as informagdes sobre carga horaria docente no
Plano, que nao esta posta como hora aula, mas sim “hora-relégio”, ou seja, sessenta
minutos. Prof. Biaggio questionou sobre os docentes que requisitam o limite de horas
aulas por semana e néo realizam agdes de pesquisa e extensdo. Nilson esclareceu
que isto estd computado dentro desse dado de hora demonstrado na planilha. Prof.

Zani verbalizou exemplos para demonstrar que ha um lippite de hora-aula porque &
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necessario possibilitar ao docente horas para preparagao das aulas, participacio em
reuniées. Cristiane indagou o porqué de ter células na planilha com dados .em
vermelho, as quais representavam carga horaria excessiva por docente. Este seria-
resultado da nao inclusdao dos docentes que estao em cargo de direcao e cujos
substitutos nao foram incluidos apenas para demonstragao de como fica um cenario
que demanda de contratacdo. Nilson apresentou o cenario atual do Campus Fara
pensar a planilha mostrou a projecéo de ofertas de vagas considerando o aluno
ingressante acumulado e equivalente, sem evas&do. Seriam 830 alunos inicial € 1270
alunos fisicos final, em 2025. Chegando em relagao aos balizadores 49% de cursos
técnicos, 24% de formagéao de professores com a incluséo das licenciaturas, 26% de
outros e 0% de PROEJA. Apresentou a projecdo do plano de contratagées de
docentes. Foi citada a vaga ocupada pelo Prof. Caio e esclarecido que o mesmo, que
atualmente esta na Reitoria, se apresentara ao Campus no préximo semestre bem
como foi pontuado que a Profa. Carla ndo foi removida e ainda consta na vaga do
Campus, sem substituicdo. Na projecao de atribuigdo docente, feita a partir do plano
de contratacao, foram equilibrados sem nenhuma area com campos em vermelho. Foi
informado que podera vir também mais um soci6logo para o Campus. Zani pediu
detalhes pois podera influenciar na proposta de curso que ele pretende apresentar,
visto que qualquer alteragao fara oscilar a carga horaria docente. Professores Erico e
Willian fizéram questionamentos sobre a forma de atribuicdo de disciplinas para
sociologia e se esta poderia impactar positivamente em outras areas que estivessem
com sobrecarga. Ao que o Prof. Leonardo esclareceu que sim, pois 0 socidlogo
poderia atuar ndo apenas nos cursos integrados, mas também na pés e demais cursos
que irao demandar. Foi pontuado que em 2025 serdo 68 docentes no quacro do
Campus. Nilson explicou que o preenchimento da planilha foi feito com base num
cenario /ideal, o preenchimento foi feito com a colaboragdo dos coordenadores de
curso e presidentes dos NDES, sendo que estes alocaram os docentes na area com
a respectiva carga horaria. Foram consideradas turmas divididas para atribuir aulas
em algumas disciplinas especificas até a metade do curso. Erico perguntou scbre o
risco de o Campus nao receber codigo de vagas para docentes em fungao de que
outros Campus excederam seus limites, dando exemplo de locais que poderiam ter
70 docentes e estdo com 72. Karina esclareceu que se preocupa com esse cenario e
por isso destaca a importancia de sinalizar essa questao no PDI que apés aprovacéo

. has diversas instancias pode servir para pleito junto a Reitoria em caso de impasse.

Comprometeu-se ainda no caso de nova janela de indicacao de demandas, realizar o
pedido de solicitagao de ampliagdo do quadro docente considerando o cenario futuro.
A apresentacao das propostas de curso foi aberta pelo Prof. Rosta que expos o Proeja
Meédio Técnico em Qualidade, apresentando a grade curricular que contempla 2200
horas totais. Rosta esclareceu sobre os campos de atuacéo para o egresso e sobre o
conhecimento adquirido por esse profissional. Karina pontuou que a Lei n°® 5840
determina carga horaria de 2400 horas, cujas 200 horas faltantes poderiam ser

- atendidas com atividades complementares. Leonardo perguntou se o aluno que

deseje participar das aulas de educacao fisica poderia fazé-lo junto com os alunos
dos cursos integrados. Rosta respondeu afirmativamente, ao que Karina pontuou que
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precisara ser visto junto a Reitoria pois lancar a grade duplicada para poder matricular

- 0 aluno pode fazer com que a carga horaria do docente extrapole no sistema o limite

permitido.. Rosta ressaltou que é preciso buscar a priorizagdo do PROEJA em
atendimento aos balizadores. Leonardo perguntou sobre a evasao deste curso. Rosta
apontou que em sua pesquisa verificou que & grande. Tendo percebido que no
momento da pesquisa os docentes ndo estavam preparados para atender o publico
do PROEJA e que na ocasido foi preciso ofertar' um curso de formagao aos
professores. Destacou que a faixa. etaria dos estudantes também era muito
diversificada indo de dezoito anos a mais de sessenta e que alguns posteriormente
chegaram a ingressar no ensino superior. Erico disse se preocupar com o PROEJA
Médio na cidade pelo risco de nao ter publico suficiente pelo tempo de duragéo do .
curso. Leonardo esclareceu que no Estado o curso é ofertado com duragao de um ano
e meio. A assistente social Williana perguntou sobre o mercado de trabalho na regiao
e sugeriu que a comissao levantasse referida informagéo. Karina refere que também
se preocupa com o tempo de duragéo e que seria preciso investir na divulgacao de
que o aluno tera a certificagdo de técnico. Foi indagado se haveria viabilidade em
transformar esse curso num PROEJA FIC, ao que Rosta respondeu afirmativamente.
Em seguida Prof. Biaggio iniciou a apresentagéo do curso Técnico em Administragao
EAD. Refere que sua motivagao é decorrente do desejo de manutengao curso de GPI,
destacando que o Unico curso noturno superior para jovens da regiao, bem como o
curso de administragdo em outros campus apresenta boa procura, assim como a
crescente na oferta por cursos EAD. Destacou ainda que o EAD praticamente nao
impacta na carga horaria docente e na infraestrutura do Campus. Informou que o curso
iotaliza 1.140 horas. Esclareceu que o Prof. ganha hora/projeto para montar as
videos-aulas. Os videos tém cerca de 20 minutos de duragao. O curso ira demandar

~ de tutores, os quais nao precisam necessariamente serem docentes e as turmas

podem comportar até 50 alunos, cada estudante EAD equivale em termos
srcamentarios a 80% do estudante presencial. O Instituto ja fornece esse tipo de curso
formativo de tutor. Curso que demanda de aula de laboratorio é possivel fazer aos
sabados. Destaca que o tutor pode ser técnico em administracdo ou mesmo docente
de outro campus. A duragao do curso é de dois anos. Prof. Rosta se disp6s a auxiliar
na montagem do referido curso e participar na Comissao EAD. Karina destacou que
o Campus Boituva ja ofereceu o estidio de gravagdo e os videos dos cursos ja
elaborados. Biaggio informou que ha um projeto governamental chamado “Segunda
Chance” que atende o publico do sistema prisional que prevé recursos para a
montagem do estudio. Erico destacou que ao fazer visita de avaliagao de curso tomou
conhecimento sobre o compartilhamento de recursos entre 0s cursos e de carga
parcial de disciplinas sendo aplicada em regime EAD. Biaggio esclareceu as duvidas
da atribui¢cao de aula para quem é professor e ndo tutor. Houve questionamento sobre
a equivaléncia da hora/aula para cursos EAD, ao que foi sugerido que o-grupo de
trabalho verifique na normativa o que esta regulamentado e aplique na planilha para
simulagéo. Willian sugeriu que a discussao seja direcionada para a Comisséo EAD.
Zani propés como questao de ordem que a proposta que seria apresentada pela Prof.
Tatiane fosse suprimida, uma vez que a mesma se ausentara para atender alunos
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-Williana Angelo da Silva

durante a reunido. Pediu ainda a inclusdo da proposta de uma especializagio em
cultura, educacgéo e tecnologia, a qual apresentara na préxima semana. Erico vpeo"@u a
palavra informando que ird apresentar a proposta de substituicdo de um curso
integrado para o curso técnico integrado em mecatrénica. Neste momento a Profa.
Tatiana retornou e sua apresentacéo foi iniciada, apresentando o curso integrado em
administracéo e técnico subéeq‘uente em °admi/nistragéo. Mostrou a grade que é
aplicada em outra unidade, a cara horaria total corresponde a 2733 horas. Indagou-
se sobre as disciplinas previstas na grade, em especial as que compbéem a parte
financeira e de mercado, que segundo o Prof. Biaggio ndo teriam professores
habilitados a ministra-las. Ao que professora Tatiana disse que tanto ela quanto outros
docentes do Campus tém habilitagdo e competéncia para conduzi-las. Biaggio
destacou que alguns docentes da area de gestdo tém formagdo em engenharia de
producao e economia que pode nao ter condigdes de ministrar as disciplinas citadas.
Erico pautou que é possivel pensar uma grade mais adequvada ao perfil dos docentes
do Campus. Willian sugeriu olhar para os cursos numa l6gica de compartilhamento
dos recursos e materiais ja produzidos. Biaggio sugeriu que na planilha docente seja
desvinculado da coluna gestéo os professores de administracao. Erico prop6s que na
planilha'de calculo n&o ocorra a desvinculagao proposta pelo Biaggio, mas sim que se
mantenha para dar condigdes de avaliar o cenario global, pois as disciplinas podem
ser ajustadas para outros docentes que tenham qualificacdo para ministra-las. Tatiana
destacou que ha docentes que sao contrarios ao curso de administragédo, mas que ha
demanda regional, sendo que esta fora apontada inclusive nos levantamos realizados
pela Comisséo Local do PDI anterior no ano passado e que a grade de disciplinas
pode ser ajustada em comum acordo com o corpo docente, que é preciso a categoria
se articular para garantir o atendimento da demanda. Karina questiona se o unico
argumento do Prof. Biagio & por ser apenas 4 professores e ele confirma que sim_ Fica
resolvido que Tatiana e Biagio irdo conversar sobre convergir os dois cursos: técnico
concomitante/subsequente em administrag&o e técnico em administracdo EAD Prof.
Erico diz que pode ser usada a planilha para tanto. A presidente Cristiane deu a
reuni&o por encerrada as dezoito horas e dez minutos. Sendo a presente ata lavrada

por Williana Angelo. /
Cristiane Delega da Silva %/
Joao Victor Barea e Silva A‘Ziqg“v/dzm :_?)bdun 64//uq

Nilson Roberto Inocente J
Ricardo Zani - q
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