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ATA DA OITAVA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO LOCAL DO PLANO
DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI) 2019-2023 DO IFSP -
CAMPUS SALTO. Aos quinze dias do més de agosto de dois mil e dezoito, as
quatorze horas e trinta minutos, realizou-se a oitava reunido ordindria da
Comissé@o Local do PDI 2019-2023 - Campus Salto. Membros presentes: em
lista anexa. |. ORDEM DO DIA: 1. Grupo de trabalho do Plano de Ofertas de
Cursos e Vagas (POCV). A presidente da comiss&o local do PDI Campus Salto
inicia elencando os critérios a serem levados em consideragao pela comissao
central para a elaboragido desta edicdo do PDI. Ressalta a necessidade de

_ abertura de cursos e vagas na modalidade Proeja, que ndo sdo ofertados
~ atuaimente pelo campus. Cita a documentag&@o necessdria a ser apresentada

como memorial descritivo dos cursos. No que diz respeito a extingdo dos cursos,
o prof. Biagio levanta a discuss&@o de que deve ser respeitado o tramite de
extingdo do curso, previsto pela resolucao 143/2016. Profa. Bruna explica que
antes de extincdo € necessario que sejam implementados 0s Novos Cursos.

. Professores Biagio, Reinaldo Leite e Rosta questionam se os tr@mites para o PDI

foram realizados conforme se deveria. Fabio esclarece que com relagéo ao PDI
anterior foi realizado um trabalho excepcional, que é utilizado como modelo pela
comissdo central. Nilson esclarece que sao distintos os processos de elaboragao

" do PDI e a sua posterior execugdo, que envolve a implementagio, interrupgao e

extingdo de cursos (segundo a resolugdo 143, que estabelece todas as fases de
vida de um curso). Nilson passa entéo a falar sobre a Planilha de Impacto que
sera usada para compor cendrios de cursos. Explica sobre quais dados foram
utilizados para a produgdo desta planilha. Nilson retoma os pontos da reuniao
passada elencando as propostas apresentadas até o momento e fala que esta
aberta para novas propostas. Rosta questiona sobre as propostas elencadas e
posteriormente sinaliza que vai propor outro curso de PROEJA. Nilson continua
explanando sobre o grande numero de critérios que seréo requisitados para a
alimentagdo da Planiha. Zani fala que é necessaria a participagdo da
comunidade, e Nison fala que a participagdo da comunidade esta sendo
respeitada e incentivada, mas que deve acontecer por meio de um trabalho
efetivo dentro do Grupo de Trabalho e ndo apenas por meio de um simples
processo de votagdo. Discusséo entre varios presentes sobre a forma de escolha
de cursos. O ponto de convergéncia € a participagdo ampla e irrestrita da
comunidade no processo. Algumas propostas apresentadas. Erico fala que
pessoas que nao acompanham n&o tem lastro para a decisao. Bruna fala que é
importante sim a participagéo de todos. Zani questiona se ainda esta aberta a
participagdo no Grupo de Trabalho e fica entendido que estara aberta para
participagdo até a préoxima reunido no dia 22/08. Sacchi afima que mais
importante que o voto € o engajamento de varios participantes na construgao
dos cursos. Nilson fala que um encaminhamento & a mudanga no cronograma €
todos concordam. Erico diz que o & necessario o envio de e-mail explicando o
que é o Grupo de Trabalho. Il. ENCAMINHAMENTOS: Sera reaberta a inscrigéo
de membros para comporem o Grupo de Trabalho do Plano de Ofertas de
Cursos e Vagas, com reforgo da divulgagéo para todos os segmentos da
comunidade interna do IFSP Campus Salto. Além disso, sera reformulado o
cronograma de atividades do GT, visando prover formagédo para os membros
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acerca dos parametros de andlise de cenario e o recebimento de propostas de
cursos. lIIl. ENCERRAMENTO: A reunido se encerra as 15:54.

Membros titulares da comisséo presentes a ye

Cristiane Delega da Silva
Joo Victor Barea e Silva

Nilson Roberto Inocente Junior

Ricardo Zani

Wiliiana Angelo da Silva
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